
 

  
 

Ultime News  TRATTATIVA Venerdì 20 aprile 2012   odg:   

• INCENTIVI:   la Direzione del personale ha comunicato 
"unilateralmente" che nella busta paga del mese di Aprile 
troveremo l'80% dell'importo dovuto: 2^ acconto (il 1° è stato erogato 

nel luglio 2011) 

Cat A Cat B (b1 e b3) Cat C Cat D1 Cat D3 

€ 1367,00 € 1566,00 € 1764,00 € 1962,00 € 2160,00 
  
 

� E IL SALDO INCENTIVI?: ad oggi nessuna certezza dalla Direzione del 

Personale. 
 

Volendo fare del “sano populismo" potremmo dire....   

anche gli emolumenti del Presidente? Staff Assessori? e Consulenti? 

saranno pagati all'80%? 

 

STOP alla "malapolitica". URGONO AZIONI DI "BUONA POLITICA" ! 
La nuova RSU deve essere immediatamente CONVOCATA! 

L'impegno dei delegati USB e del suo Osservatorio, sarà quello di 

coinvolgere i 27 delegati al fine di pretendere dall'amministrazione una 

TRATTATIVA SERIA sulla CONTRATTAZIONE DECENTRATA. E' doveroso 

giungere a un accordo su salario accessorio e progressioni orizzontali!  

Accordi che alcuni Comuni hanno già sottoscritto:  

già siglati accordi con RSU e OO.SS sul salario accessorio e progressioni 
orizzontali ad es. a Milano, Cinisello Balsamo, Sesto San Giovanni. 

 

Otterremo solo quello che sapremo CONQUISTARCI. 
  

USB – Unione sindacale di BASE sarai tu a fare la differenza!   
  Unione Sindacale di Base  - Provincia di Milano  - bacheca sindacale: vai a  Intranet/Sindacati/USB 

PARTECIPA  al Coordinamento USB - Saletta sindacale  via Vivaio 1 - Milano  - Info 02 7740 2979 


