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Il giorno 2 dicembre 2008 presso il Dipartimento |, la Delegazione trattante di
parte pubblica, rappresentata dal Direttore del Dipartimento |, dal Dirigente della U.O,
Trattamento Economico e la Delegazione di parte sindacale composta dai ~
rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali CGIL FP, CISL FP, UIL FPL, C8A e
DICCAP, dal Coordinatore della RSU e dalla delegazione della RSU del Comune di<
Roma, rlunitl in sede di contrattazione concordano il seguente verbale.

Le parti hanno proceduto ad un'analisi di dettaglio della documentazione prodotta
dallAmministrazione contenente oltre al quadro riassuntivo e consuntivo del fondo=~
2007, anche una dettagiiata jiroposta sulia quantificazione e ripartizione del fondo per
I'anno 2008 ivi compresi i resic ui a consuntive 2007.
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\)  evidenziano un residuo pari a zomplessivi € 17.811.409,66 (allegato 1).
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Le parti prendono atto del dati relativi al consuntivo del fondo 2007 che y

Le risorse del fondo non utilizzate negli anni 2006 e 2007, come sopra
specificate, vengono destinate al finanziamento dellistituto della produttivita con
riferimento al periodo 15 dicembre 2008 — 15 maggio 2009 che verrd attuata con le |
seguenti modalita: Y
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N 1. le risorse disponibili sono ripartite tra i dipartimenti, gli uffici extradipartimentali
e | Municipi in rapoorto alla consistenza degli organici alla data del 30

novembre 2008;

2. entro il 10 dicembre 2008, i Direttori ed i Dipartimenti degli Uffici
extradipartientali ed Municipi previo confronto con le 00.SS., individuano gl
obiettivi per Unitd Organizzativa tra quelli gia dSSegnatl nella DPO del
Dirigente cui correlare gli incentivi di produttivita per i dipendenti in servizio;
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3. entro il 31 maggio 2009 | direttori dei Dipartimenti, degii Uﬁici
- extradipartimentali ¢ dei Municipi, sentiti i dirigenti delle unitd organizzative,
{ accertano il raggiungimento degli obiettivi ed autorizzano la liquidazione degli

incentivi di produttvita e con propria determinazione provvedono alla
liquidazione dei compensi in argomento, previa verifica degli atti da parte
della U.Q. Trattamento Economico e Previdenziale del Dipartimento |.
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Gii incentivi di produttivitd di cui ai punti precedenti — parametrati sulla base dei
trattamenti tabellari iniziali previsti dal contratto — sono corrisposti ai dipendenti che nel
periodo 15 dicembre 2008 - 15 maggio 2009 abbiano assicurato una partecipaziong
positiva al raggiungimento degli obiettivi attestata dal dirigente di riferimento e un

effettiva presenza in servizio non inferiore al 60% delle giornale lavorabili nel periodo 15

dicembre 2008 — 15 maggio 20089,
Le risorse non aftribuite per effetto delle regole di cui ai punti precedenh son e

ridistribuite fra i dipendenti dellia U.O. a cui é riferito I'obiettivo/i,
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Per i dipendenti che nel corso del 2008 abbiano percepito specifiche risorse incentivanti
derivanti da disposizioni di legge o da progetti di produttivita nel primo semestre 2008,
gli incentivi di produttivitad di cui ai punti precedenti sono decurtati fino a concorrenza
delle somme percepite a taie titolo (con esclusione delle liguidazioni correlate agli

incentivi di produttivita 70% CC:DI 2007).
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Per quanto riguarda la quantificazione e la ripartizione delle risorse del fondo per 'anno
2008 le parti si impegnano ad affrontare la trattativa entro una settimana.
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DELEGAZIONE PARTE PUBI3LICA

Dott. Pierluigi Ciutti
Direttore del Dipartimento |

On.le Enrico Cavallari
Assessore alle Politiche delle Risorse
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Roma, 2 dicembre 2008
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Coordinatore della RSU
Sig. Giancarlo Cosentino




]

P

NR. 3468

RAG. XT U0

2. DIC 2006 19:39

TABELLA RIEPILOGATIVA RISORSE ANNO 2007
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i COMSUNTNO RISORSE IN
QUANTIFICAZIONE RIPARTIZIOMNE (Spesa) BILANCIO
Risorse stabili 70.823.229,65 F0.828.229,65 59.211.475,35 1.816.753,30

Risorse varabili

144.658.119,71

144.659,119,71

126.464.463,35

16.194.656, 36

Totale risorse

215.487.349,36

215.487.349,36
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197.675.939,70

17.811.409,66
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P
CONSUNTIVO RIMANENZA
CALCOLQO DELLE RIPARTIZIONE SU su RISORSE

RISORSE STABILI 2007 RISORSE STABILI 2007 RISORSE | STABILI ANNO
STABILI 2007 2007 ;7

lascrizione della fonte del Euro Finalits Furo Euro Euro \
finanziamento )
Progressioni ‘

’:"t' 14, comma| 434 595,15 | orizzontali ann! 37,900,000,00 | 37.280.486,02

2000-2001-2004

Art, 15, comma

41.868.644,0C

P.E.O. anno 2007 -

12,500.000,00

11.143.581,92

784531,

3
;

1, lett. a) CChI 26/09/2007
P.E.O,
CCNL 11.4.2008 - 1.181.400,57
{incrament!)
Art. 15, comma : Posiziont 5.650.000,00 | 503125015 |  618.740,85 d
1, lett. b) organizzative
Art, 13, comma . | Indennita di 11,928.229,65 | 11.832.881,37 95.348,28
1, lett. c) comparto r
Art. 15, comma . |fnden. Pers. Educ. |y 95 000,00 | 2.168.702,49 81,297,51
1, lett. ) Asill nido
3
Indennita \\ .
*CNL 1.4.99 Educatorf ed
Art. 15, comma| 5 1oy 941 21 |  Insegnanti 1.600.000,00 |  1.573.164,82 26.835,17
1, lett. g) aumento CCNL
5.10.01
N
Att. 15, comma 513.874,6.. QO("'/‘ B \&g
1, lett, h)
r 0“. ok =] . h A ‘\\ 1
L‘ Y
Art, 15, comma . / {_-?71_)_/ I
1, lett. i) / N
\Ku
Art, 15, comma
1, lett. §) 2.707.783,52 (\ — \ / \
. AN
Art, 15, comma ) |-
1, lett. 1) § ) “
' W N
_7 Art. 15, comma = ( _ w %\%
5 ) - !
aumento d.o. S \“\ (,-—«\
Art. 4, comma - \ { \ W Ny
N 6.107.482,7 \ Sy \ .
52001 \Art. 4, comme | 4 523,507,6 \ /
—
Att. 32, comma| 5 504 033 | ///
coNL L , ! Uj\ <]
22,01.04 g\rt. 32, comma 2.841.962,10) /\Uﬂ A /l/w / 6/' \ (
AW e
CCNL Art. 4, comma 2.187.455,53 j \ %_\
09,05.2006_|1
: TOTALE e Z7z'::> -
1 RIPARTIZIONE '
TDTALEAﬁggZﬁ?TABHJ 70.828.229,65 su 70.828.229,65 | 69.211.476,35| 1.616.753,30|  (
RISORSE 'A:
STABILI 2007 ;
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. (artt 15 @ 17 CCNL 1.4.99 e s.m.i. M
sy ety ) bl |
- 7
RIMANENZA
t/
CALGOLO DELLE RIPARTIZIONE SU cou; sgg g § RISORSE
BiLI VARIABILI
RISORSE VARIABILI 2007 RISORSE VARIA 2007 VARIABILI 2007 ANNW\
_f
descrizione della fonte Euro Finalita Euro Euro tro
dal finanziamento
Art. 15, : )
comma 1 . Articolazioni 48,956.000,00 40.755.278,98 8.20072
lett. d) 4 orarfe
Art, 15 -
b Indennita di i
, 132 085, 146,16 :
f:tTrg)a 1, 1.615.889,07 reperiblits 4.132.000,00 3.085.835,07 ,
Art. 15, -
comma 1, _ | Indennnlts df 2.739.000,00 2.541,508,76 197.491,
_ fett. m) rischio
Art. 15, Indannita di 93,846 5%,
i 6.248.612,02 00" 1o valori 250.000,00 156.153,03 3,846,
Art. 15, Art. 70 €Dt
- comma5 | ggeen 77478 | “2RDCI1ECZ 15,820,000,00 14.081.694,59 1.738.305,41
rierganizzazi e art. 11 ‘)._,-"J
one L fregolamenta P.M.
CCNL - Specif, Resp. 0 . 000.00 .
o ‘@ paviiy 1.700.000,0 1,700.000,
= o di
N Indennita di 3.000,000,00 1.724.070,43 | 1.275.029,57
sportelfo
Art. 15, ¢.1,
o o 47,741,449 71 | HCentivi progetiaz. 47.741.449,21 47,741.449,21 .
lig%?,g 4 emm e pianificazione T veTEeTE
x’ s.m.l. %
Art. 15, c.1, ]
lett. k) Jneentivi condono y }
§’ Condono 1.100,000,00 il 1.100.000,08F 1.100.000,00
B edilizio -
Art. 15, ¢.1, ; ) - %
6‘5 lett. k) 775.000,00 "”""E”*”'fc”f“””m 775.000,00 775,000,00 &
Recuperg ICI
paChE A4 446243781 | Produttiviea 12,845.670,50 0.373.769,35 | 3.471.901,15
Indennité disagia ) 500.000.00
f O 0 fine turno Asii Nido 500.000,00 Bl
W N indennitd ex art, 17
o, 2, lett. FCCNL S,
1.4.99 e s.m.i. ed 3.350.000,00 2.778.803,93 571.196, g\
art. 7 CONL K
2.5.2006 (B7/C5) \ .
Art. 15, W \
comma 5
riorganizzazi 5 | %
CCNL one Arccordo produttivit 00.00
£.4.99 |(Accordo 1.750.000,00 |"0 " o anagraricl 1.750.000,00 1,750,000, y
produttivita \ ’; MQ (&\
sportelll ' ) — M 3
ammaraf]e]} fh '1::\, \_(‘\ J{/ NN
n
SUB-TOTALE 122.355.162,89 o % W -

Beoidul anps 2008-

22.303.958,52

"y

2006
TOTALE
TOTALE RISORSE RIPARTIZIONE SU
y u R ki A64.463,35 16.194.656,3
VARTABILT ANNO 2007 | 14465911971 | cronper yapianny| 1446591197 128,464.465, /\/’7’/!
ANNO 2007 N
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