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Oqgetto: tassazione emolumenti arretrati, maturati dal personale regionale nell'anne 2010 ed
erogati con lo stipendio di gennaio 2011,

Al personale regionale & stata erogata la quota relativa alla produttivita collettiva maturata
nellanno 2010 con lo stipendie di gennaio 2011. Tale emolumento arretrato, sebbene maturato in un
periodo d’imposta precedente, & stato illegittimamente erogato nell'anno corrente a tassazione ordinaria,

Chiediamo che le 85.LL., ciascuno per |a propria competenza, mettano in atto tempestivamente i
provvedimenti necessari a ripristinare la dovuta regolarita riguardo la retribuzione dei dipendenti regionali,
in ottemperanza all'art.17 del Tuir 917/86, e successive modifiche, punto b) che prevede esplicitamente ia
tassazione separata dellTRPEF sui seguenti redditi : -"emolumenti arretrati per prestozioni di lavoro
dipendente riferibili ad anni precedenti, percepiti per effetto df legg!, oi contralti colleitivi, of sentenze o i
atti amministrativi soprawenuti o per altre cause non dipendenti dalia volonta' delle parti, compresi
compensi e le indennita’ df cui al comma 1 dellarticolo 50 e af comma 2 dell articolo 45; ™,

Riteniamo quanto meno improponibile che i lavoratori, oltre a dover subire il ritardo con cui hanno
percepito gli emolumenti spettanti, debbano pagare di tasca loro una tassa maggiorata tispetto a quella
prevista dalla normativa vigente, a causa dei ritardi dell’Amministrazione Regionale.

Nella certezza che le SS.LL. provvedano al ripristino immediato delle regole riguardo a guanto
sopra esposto, porglama distinti saluti.
Roma, 18/02/2011
Il ca{ordinatore SB P.I R.L,

Domenico fFarina
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DIPARTIMENTO ISTITUZIONALE E TERRITORIO
STRUTTURA TECNICO AMMINISTRATIVA DEL
DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

PROT L L\Qg FJJ@\ ROMA

71 WA 200

Al Coordinatore USRB P.I. R.L.
Dott. Domenico Farina
SEDE

OGGETTO: Tassazione emolumenti artetrati, maturati dal personale regionale nell’anno
2010 ed erogati con lo stipendio di gennaio 2011.

Tn allegato alla presente si trasmette copia della nota Prot. n. 114830 del 15

" marzo 2011 del Dirigente dell’ Area Trattamento economico di previdenza e quiescenza
rignardante 1’oggetto.

Aberni

Dlpartimants Istituzionale e territorlo VIA R, Ralmend: Garlbaldl,7 0145 TEL, +372.06.51 681
Struttura teenico amminlstrativa dal ROHA, FAX +30.06.5 1686811
WANW REGIOME LAZICWT

Direttare del CHpartimento
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Dip. DA Dir. 03 Area 03 Roma, 1 5 MAR. 2011
AREA TRATTAMENTO ECONOMICO,
DI PREVIDENZA E QUIESCENZA

Prot. N© 114830

Al Direttore del Dipartimento
Istituzionale e Territorio

Struttura Teenico Amministrativa del
Ditettore del Dipartimento

SEDE

Oggetto: Tassazione emolumenti arretrati, maturati dal personale regionale nell’anno 2010 ed
grogati con lo stipendio di gennaio 2011,

Come da richiesta pervenuta in data 07 marzo c.a., prot. n. 100941, relativa all’oggetto, si
rappresenta quanto segue.

In applicazione della D.G.R. 478 del 29,10.2010 relativa alla presa d’atto degli accordi di
contrattazione decentrata, la scrivente struttura, per mancanza di copertura sul capitolo 511503
denominato “Fondo telativo al salario accessorio del personale dipendente” ha erogato sulle
competenze di gennaio c.a., anziché sulla mensilitd di novembre o dicernbre 2010, arrctrati relativi
all’'incremento della produttivita collettiva alle categorie A, B e C, a tassazione corrente anziché a
tﬂSS&ZIOHE separata.

Circa la tassazione effettuata sui suddetti emolumenti si rappresenta che, in applicazione
della normativa vigente (art. 17 c. 2 del TUIR, nonché risoluzioni ministeriali e circolari), la stessa
dovrebbe essere a tassazione separata in quanio, nel caso specifico, la mancanza di copettura sul
Capitolo deve intendersi come “oggettiva situazione di fatto” non dipendente dalla volonta delle
parti come disciplinato dal TUIR.

Per quanto sopra e salvo diverso avviso della 8.V, si provvederd a regolarizzare, con la
busta paga del mese di aprile, la tassazione in argomento, restituendo quanto dovuto ai dipendenti
interessati.

ELL'AREA
(Dott, Glayt ) LA TORRE)
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