
ASSEMBLEA RSU  DEL 22 MAGGIO 2013

Oggetto: Emolumenti  previsti  per  la  produttività  individuale  e  per 
l'indennità di risultato alle categorie A, B, C e D per l'anno 
2012.

LA RSU

CONSIDERATO che  nella  delegazione  del  17  u.s.  L'Amministrazione  si 
impegnava a far pervenire, anche a questa RSU, documentazione per la verifica 
della ricostruzione economica del fondo 2012;

DATO ATTO che la predetta documentazione è pervenuta alle ore 21:00 circa 
del 21 maggio u.s., non consentendo un esame approfondito da parte della 
RSU della problematica da affrontare;

RITENUTO tuttavia non accettabile l'ipotesi  di  decurtare risorse finanziarie 
derivanti  dalla  produttività  individuale  e  dall'indennità  di  risultato  dell'anno 
2012 alle categorie A, B, C e D senza previa verifica di eventuali elargizioni 
effettuate dalla parte pubblica in "sforamento" del fondo, nonché il recupero 
prioritario di tali sforamenti.

DATO ATTO però, che l’Amministrazione nella documentazione fornita il 21 
maggio  u.s.  ha  attestato  la  “presenza”  di  risorse  idonee  a  garantire  il 
pagamento di quanto ancora dovuto, in attesa di poter verificare il contenuto 
di  tale  documentazione  ed  eventualmente  sottoscrivere  il  fondo  relativo 
all’anno  2012  –  viste  le  ripercussioni  che  tale  sottoscrizione  potrebbe 
comportare anche per gli anni 2013 e seguenti,

CHIEDE ALL'AMMINISTRAZIONE REGIONALE

il  rispetto  dell'accordo sindacale  sottoscritto  in  data  10 ottobre 2012 ed il  
relativo  pagamento  pieno  degli  emolumenti  previsti  per  la  produttività 
individuale e per l'indennità di risultato per l'anno 2012 alle categorie A, B, C, 
nonché l’indennità di risultato per la categoria D nella misura definita per gli 
anni precedenti.

LA RSU all’unanimità approva.


