PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE NON AP TENENTE ALL'AREA DELLA DIRIGENZA A» L_(J ./J

2013-2015
Famiglia Economico -Amministrativa e Servizi di Supporto
Profili Prffessionall ex D.G.C. n.
422109
| Dotazione Variazione in | Variazione PROPOSTA Dotazione
o Organica di meno in oid NUOVA D.O. DI | Organica di fatto
A diritto ex D.G.C. 0 (f) DIRITTO (30.09.2013)
§ DENOMINAZIONE 422109 e 5.m.i.
-4
[01 Esperto Gestione delle Entrate 10 0 0 10
1D1 Esperto Controllo di Gestione 30L 0 0 30
Esperto Amministrativo in }
Y D1 Materia di Contenzioso T 1 0 % 1 ]
« N\ Esperto Normativa in Materia
D1 di Lavori Pubblici e Finanza di 8 0 0 8
Progetto

Esperto Controlio sulle

bt Aziende e Partecipazione

Esperto Valutazione Impatto
Socio Economico delle
Politiche e Misurazione
dellEfficacia

D1

Totale Esperti

Funzionario Amministrativo
D1 su incarico:
Messo Coordinatore

D1 Funzionario Annonario
(soppresso)

Funzionario Economico- W Rg'
b1 Finanziario 160 0 160 132

D1 Sociologo (ad esaunimento) 19 0

19

D1 Statistico 30 0 30 10

o o0 o
|
”

68 33 >
SR

&
Ci E Funzionario Servizi
D1 Orientamento al Lavoro 68 0
r Totale categoria D esclusi esperti ‘}\\ §
] N\
Istruttore Amministrativo \
) c1 su incarico: 6.564 0 0 6.564 5.455 A\
Messo Notificatore \
- .;‘
c1 Istruttore Economico 200 0 0 200 33 . o
Istruttore Gestione W
//

c1 Amministrativo - Contabile 93 0 0 93 0
Risorse Umane

Istruttore Servizi Oriemtamento
o al Lavoro 60 0 0 60 30
Totale categoria C )

Operatore Servizi
Amministrativi (profilo

professionale istituito con 100 0 0 100 38
D.G.C. n. 332 del 28.11.2012)

B1

Operatore Servizi Supporto e
Custodia

B81 su incarico: 541 0 0
Addetto Attivita di Sorveglianza
e Custodia di Stabili Comunali

541 305

= |

236 236 195

B1 Operatore Servizi Trasporto
Operatore Servizi Educativi e 381
B1 Sociali (ad esaurimento)

381 381
59 59|

, 68 0 68 68 7
81 Cuoco (ad esaurimento) ] /
Totale categoria B £

Totale Famiglia Economico -
Amministrativa e Servizi di Supporto

Assistente Educativo Culturale 59
B1 (ad esaurimento)

o
o | O o

o o | O
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2013-2015

Famiglia Comunicazione

Profili Professionali ex D.G.C. n.
422/09

Dotazione
Organica di
diritto ex D.G.C.
422109 e s.m.i.

DENOMINAZIONE

Accesso

Variazione in
meno

Variazione
in piu

PROPOSTA
NUOVA D.O. DI
DIRITTO

Dotazione
Organica di fatto
{30.09.2013)

Funzionario Processi

D1 Comunicativi e Informativi

Totale categoria D

Istruttore URP - Redattore
Pagine WEB

su incarico:

Addetto Servizi Supporto agli
Organi

26

1

Totale categoria C

Totale Famiglia Comunicazione

1 0

261

177

Famiglia Informatica e Telematica

Telematici

Totale categoria C
Totale Famiglia Informatica e
Telematica

Profili Professionali ex D.G.C. n.
422/09
Dotazione PROPOSTA Dotazione K
o Organica di Variazione in | Variazione | NUOVA D.O. DI | Organica di fatto
§ diritto ex D.G.C. meno in pin DIRITTO (30.09.2013)
g DENOMINAZIONE 422109 @ 5.m.J. -
) §
Esperto Sviluppo Servizi
D1 Informatici e Telematici 250 0 0 250 38 7’&
Funzionario Gestione Servizi
DT Jinformatici e Telematici Locali 50 0 0 50 48 \i
Totale categoria D b
ci Istruttore Servizi Informatici e 3




PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE NON APPARTENENTE ALL'AREA DELLA DIRIGENZA
2013-2015
’

Famiglia Tecnica
Profili Professionali ex D.G.C. n.
422/09
Dotazione PROPOSTA Dotazione
o Organica di Variazione in | Variazione | NUOVA D.O. DI | Organica di fatto
@ diritto ex D.G.C. meno in piu DIRITTO (30.09.2013)
§ DENOMINAZIONE 422/09 e s.m.i.
<
Esperto Pianificazione e
D1 Gestione Reti di Trasporto e 7 0 0 7 A
Sistemi di Regolazione del
Traffico
D1 Espen_o _Pianiﬁcazione . 5 0 0 5 2
Urbanistica e Progettazione
delle Infrastrutture
Esperto Pianificazione
D1 Urbanistica Generale e 4 0 0 4 0
Altuativa-Sperimentazione
Innovativa
Totale Esperti
D1 Architetto 359 0 8 367 215
D1 Ingegnere 172 0 0 172 79
D1 Funzionario Geomelra 202 17 0 185 126
P' |Funzionario Perito Industriale 116 0 0 116 99
Funzionario Sistemi Grafici ed
P |informativi Territoriali 28 0 0 28 23 -
Totale categoria D esclusi esperti
c1 Geometra 456 0 0 456 408
Perito Industriale (ad
s Ll 38 0 0 38 38 .
C1 esaurimento)
Istruttore Servizi di Supporto ’%
alla Progettazione Tecnica ed 35 0 0 35 0 -‘s
ct al Controllo del Territorio \ \ﬁ
Istruttore Sistemi Grafici ed M
Informativi Territoriali (ad 42 0 0 42 42 A \
C1 esaurimento) NN
C1 Istruttore Servizi Tecnici 152 0 0 152 141 Ne .
Tecnico Anatomia Patologica ’ e
C1 (ad esaurimento) 1 0 0 1 1 \) N -~
Totale categoria C 4 N
B1 Operatore Servizi Tecnici 348 0 0 348 175 ~
Totale categoria B
Totale Famiglia Tecnica

W& X 7

-

RS o
]

Lot
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Famigqlia Educativa e Sociale

Profil

i Professionali ex D.G.C. n.
422109

Dotazione
Organica di
diritto ex D.G.C.

Variazione in
meno

Variazione

in piu

PROPOSTA
NUOVA D.O. DI
DIRITTO

Dotazione
Organica di fatto

N\

(30.09.2013) {

DENOMINAZIONE 422109 e s.m.i.

Accesso

Esperto in Merceologia delle

Derrate Agro Alimentari
Totale Esperti

D1 Psicologo 33

D1 Assistente Sociale 460

Funzionario Servizi Sociali (ad
D1 esaurimento) 22

D1 10

Pedagogista (ad esaurimento)

D1 280

Funzionario Servizi Educativi
Insegnante Scuole Serali
Laurealo (ad esaurimento)
D1 Dietista

Totale categoria D esclusi esperti

D1

42 33
460 305

22 22
10 10
280 195

D1t

Ol | O | O |0 |00
OO | O | O |0 |0

116 116 51

Insegnante Scuole Serali
C1 Diplomato (ad esaurimento)

15 0 0 15 15

4.015 0 0 4.015 3.118

C1 Insegnanle Scuola dellInfanzia
Insegnante Attivita
Parascolastiche (ad 97 0 0 97 97

C1 esaunmento)
C1 Educatore Asilo Nido

3.100 0

[=]

3.100 2.437

Totale categoria C -

Totale Famiglia Educativa e Sociale

(
Famiglia Cultura, Turismo e Sport ‘ \
Profili Professionali ex D.G.C. n.
422/09 \
\\2) ™~
N

Dotazione PROPOSTA Dotazione
Organica di Variazione in | Variazione | NUOVA D.O. DI | Organica di fatto \

diritto ex D.G.C. meno in piu DIRITTO (30.09.2013)

DENOMINAZIONE 422/09 e s.m.i.
D1 Curatore Beni Culturali 98 98 90 (|

Accesso

42 20
50 29

D1 Curatore Archeologo 42

D1 50

Curatore Storico dell'Arte
D1 Restauratore Conservatore 5

O] O [©|O
o] O O[O

D1 Funzionario Attivita e
Manifestazioni Culturali,
Turistiche e Sportive

D1 Funzionario Biblioteche 213
D1 Funzionario Archivio Storico 13

106 0 0 106 98

(@]
(=]

213 141
18 13
10 7

o
[=][=]

D1 Funzionario Zoologo 10 0

Totale categoria D

C1 Tecnico del Restauro
Istruttore Servizi Sicurezza e
C1 Controllo Beni Culturali

C1 Tecnico Culturale Zoo

Istruttore Servizi Culturali,
C1 Turistici e Sportivi

Totale categoria C
Opertore Beni e Servizi
Culturali, Turistici e Sportivi
B1 (soppresso)
Totale categoria B
Totale Famiglia Cultura, Turismo e
Sport
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2013-2015
i Famiglia Vigilanza :
Profili Professionali ex D.G.C. n.
422109 -
Dotazione PROPOSTA Dotazione Y \L
o Organica di Variazione in | Variazione | NUOVA D.O. DI | Organica di fatto
4 diritto ex D.G.C. meno in pit DIRITTO (30.09.2013)
3 DENOMINAZIONE 422/09 e s.m.i.
) <
D1 |Funzionario Poiizia Locale 3.000 0 0 3.000 2.575 AN
Totale categoria D
C1__|istruttore Polizia Locale 5.450 0 0 5.450 3.622
Totale categoria C
Totale Famiglia Vigilanza i
\/) -
Famiglia Ambiente e Sicurezza sul Lavoro i
Profili Professionali ex D.G.C. n.
422/09 3
Dotazione PROPOSTA Dotazione j
o Organica di Variazione in | Variazione | NUOVA D.O. DI | Organica di fatto 1\
@ diritto ex D.G.C. meno in piu DIRITTO (30.09.2013) \_
3 DENOMINAZIONE 422/09 ¢ s.m.i.
<
D1 Esperto Gestione e Tutela
dellAmbiente
Totale Esperti
D1 Funzionario Servizi Ambientali
D1 Geologo
Funzionario dei Sistemi di
D1 Prevenzione - Protezione e
Monitoraggio dei Servizi

Totale categoria D esclusi esperti

Istruttore Servizi Ambientali

¢ (ad esaurimento)
Totale categoria C
B1 LOperatore Servizi Ambientali

Totale categoria B

Totale Famiglia Ambiente e Sicurezza

sul Lavoro
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RIEPILOGO

Dotazione
Organica di
diritto ex D.G.C.
422/09 e s.m.i.

Variazione in
meno

Variazione

in pib

PROPOSTA
NUOVA D.O. DI
DIRITTO

Dotazione
Organica di fatto
(30.09.2013)

Famiglia Economico-A ativa e Servizi di Supporto
Totale categoria D 1.803 0 0 1.803 1.383
Totale categoria C 6.917 0 0 6.917 5.518
Totale categoria B 1.385 0 0 1.385 1.046
Totale Famigiia Economico -
Amministrativa e Servizi di Supporto
Famiglia Comunicazione
Totale categoria D 126 0 0 126] 62

Totale categoria C

Totale Famiglia Comunicazione

0

Famiglia Informatica e Telematica

Totale categoria D 300 0 0 300 86
Totale categoria C 46 0 0 46 28
Tolale Famiglia Informatica e
Telematica

miglia Tecnica |
Totale categoria D 17 8 884 546
Totale categoria C 0 0 724 630
Totale categoria B 0

Totale Famiglia Tecnica

0

Famiglia Educativa e Sociale

348

175

Totale categoria D 929 0 9 938 624
Totale categoria C 7.227 0 0 7.227 5.667
Totale Famiglia Educativa e Sociale ;
Famiglia Cultura, Turismo, Sport
Totale categoria D 542 0 0 542 400
Totale categoria C 497 0 0 497 216
Totale categoria B 0 0 0 0 34
Totale Famiglia Cultura, Turismo, Sport
Famiglia Vigilanza
Tolale categoria D 3.000 0 0 3.000 2.575
Totale categoria C 5.450 0 0 5.450 3.622
Totale Vigilanza
Dotazione PROPOSTA Dotazione
RI EPI LOGO Organica di Variazione in | Variazione | NUOVA D.O. Dt | Organica di fatto
diritto ex D.G.C. meno in piu DIRITTO (30.09.2013)
422/09 e s.m.i.
1
Famiglia Ambiente e Sicurezza sul Lavoro
Totale categoria D 205 0 0 205 191
Totale categoria C 195 0 0 195 195
Totale categoria B 0

Totale Famiglia Ambiente e Sicurezza
sul Lavoro

TOTALE COMPLESSIVO
CAT.D

TOTALE COMPLESSIVO
CAT.C

TOTALE COMPLESSIVO
CAT. B

TOTALE COMPLESSIVO
CAT. A

Profil ad esaurimento non riportati nelle rispettive
Famiglie Professionall

TOTALI

)
¥




